
 

 الأهلية(  للجمعيات - المصالح تعارض  )سياسة
 الكريم القرآن تحفيظ لجمعية
 (3231) رقم تسجيل شهادة تربة بمحافظة

  الربحي يرغ  القطاع لتنمية الوطني المركز من صادرة
 ه ـ22/4/1441 بتاريخ

 تمهيد أولاً:
 ما  وتعد لصـالحها  يعمل  شـخ  كل خصـوصـية  بتربة" الكريم القرآن  تحفيظ  "جمعية تحترم -

 المصــالح أن ترى الجمعية أن   إلا اهتمامها  من ليس العمل إطار خارج تصــرفات   من  به يقوم
 قد  غيرها   أو مالي  أو اجتماعية  أنشــطة أي     ممارســة أثناء  لصــالحها يعمل لمن الشــخصــية
 معه ينشـ  قد مما للجمعية ولائه أو  هيتموضـوع  مع مباشـرة   غير   أو مباشـرة   بصـورة   تتداخلُ 
 .المصالح في  تعارض
ادئهـا  بقيمهـا الجمعيـة ؤمنت  - ة   ومبـ ايـة الجمـاعي  والعمـل  النزاهـة في المتمثلـ ادرة والعنـ  والمبـ

 وحمايتها  القيم تلك لتعزيز الجمعية؛ عن الصـادرة المصـالح  تعارض سـياسـة وت تي والإنجاز 
 لصــالح يعمل  شــخ  لأي   المهنية أو العائلية  أو  الشــخصــية المصــلحة تؤث ر أن لتفادي وذلك
صــل أن أو الجمعية  تجاه واجباته أداء على  الجمعية   مكاســ   على المصــالح تلك خلال من يتحَ 
 .الجمعية حسا  على
 ً  السياسة وأهداف  نطاق  :ثانيا
 السـعودية العربية المملكة في بها المعمول  والقوانين التشـريعات في جاء بما الإخلال عدم مع -
 واللائحة التنفيذية   ولائحته  الأهلية  والمؤسـسـات  الجمعيات  ونظام المصـالح  تعارض  تحكُم التي

 .محلها تحل   أن دونَ  لها  استكمالاً  السياسة هذه ت تي للجمعية   الأساسية
  الجمعية   أعضــاء ذلك ويشــمل الجمعية   لصــالح يعمل شــخ  كل على الســياســة هذه تطُبق -

ــاء  العمومية ــاء الإدارة  مجلس وأعضــ  ومديري الإدارة  مجلس من المنبثقة  اللجان وأعضــ
 ومتطوعيها.  موظفيها وجميع  التنفيذيين   الجمعية
  ومصـالح   السـابقة الفقرة  في  المذكورين أنفسـهم  بالأشـخا   يتعلق  ما  المصـالح   تعارض  يشـمل -
  الوالدين    الأبناء   الزوجة   هؤلاء  ويشـــمل  بهم   شـــخصـــية علاقة لهم  تكون  آخر  شـــخ  أي

 العائلة. أفراد  من غيرهم  أو  الأشقاء 
 لصالحها العاملين بالأشخا  الجمعية تربط التي الوثائق من يتجزأُ  لا جزءاً  السياسة هذه تعد -

 .عمل عقود أو تعيين قرارات الوثائق  تلك كانت سواء
ً  غيرهم   أو الخارجيين  ســتشــاريهام مع تبرمها التي العقود الجمعية  ضــمنت -  تنظم نصــوصــا

 .السياسة هذه أحكام مع يتفق بما المصالح  تعارض
  تعارض  أشـكال أي  من لصـالحها  يعمل  ومن  وسـمعتها  الجمعية  حماية إلى  السـياسـة هذه  تهدف -

 الإفصاح. عدم  بسب  تنش  قد التي  السلبية  المصالح
 



 

 ً  تعارض تنظيم بسـياسـة الخاصـة التنفيذية والإدارة الإدارة مجلس وصـلاحيات مسـئوليات  :ثالثا
  المصالح

 .الإدارة لمجلس الرئيسة الاختصاصات أحد المصالح تعارض إدارة -
ان تكوين للمجلس يجوز  - ددة لجـ د تكليف او محـ ه أحـ انـ ة لجـ  في للنظر المجلس  من  المنبثقـ

 تلك اسـتقلالية متطلبات مراعاة مع مصـالح تعارض  على تنطوي أن المحتمل من التي المسـائل
 .اللجان
ــالح تعارض حالة في الشـــخ  يكون لا -  يخ  فيما الجمعية  إدارة مجلس قرر إذا إلا مصـ

 الحالة أن الجمعية في التنفيذيين وكبار المجلس أعضـاء تعاملات أو الغير مع  الجمعية تعاملات
 باقي بخصــو  التنفيذي المســؤول مع القرار صــلاحية وتكون مصــالح  تعارض على ويطتن

 .الجمعية موظفي
ً  الإدارة لمجلس يجوز -  الاعفاء – حدة على حالة كل بشـ ن – يقرر أن التقديرية لسـلطته وفقا

ً  ينشـ  قد الذي المصـالح تعارض عند المسـئولية من  نشـاطات سـياق في لآخر حين من عرضـا
 يتعلق  ما ء  ســوا الجمعية  مع عمله ســياق في ينشــ  قد الذي أو المعتادة  وقراراته الشــخ 
 مع يتوافق بما وجه أكمل على التصـرف في بواجبه القيام عن تعيقه بمصـالح أو مالية بمصـالح
 .الجمعية مصالح
 المتعارضــة المصــلحة صــاح   يلتزم مصــالح  تعارض الحالة أن الإدارة مجلس يقرر عندما -

 المنظمة الاجراءات وإتباع الإدارة مجلس يقررها التي الإجراءات وبجميع وضـــعه بتصـــحيح
 .لذلك
 القضــايا ورفع الســياســة  هذه مخالفي على الجزاءات إيقاع صــلاحية  الجمعية إدارة لمجلس -

 بها. العلاقة ذوي جميع التزام عدم عن تنجم قد التي بالأضرار للمطالبة والحقوقية الجنائية
 الانظمة مع ذلك يتعارض ألا على  السـياسـة هذه أحكام تفسـير في المخول هو  الإدارة مجلس -

 .المشرفة  الجهات وأنظمة  للجمعية الأساسية واللائحة السارية
ــة  هذه  الإدارة مجلس  يعتمد - ــياســ  تاريخ من نافذة وتكون  الجمعية موظفي جميع  ويبلغ  الســ

 .الإبلاغ
 اللازمة التعديلات وإجراء  بموجبها والعمل السياسة هذه تنفيذ من الت كد  الإدارة مجلس يتولى -

 .عليها
 ً  المصالح  تعارض حالات  :رابعا
 مباشـر بشـكل سـواء يتعلق نشـاط أي في الجمعية لصـالح يعمل لشـخ  مصـلحة   وجود يعني لا -
ــر غير أو ــالح في تعارض قيام بالجمعية  مباشـ ــ  قد  ولكن  الطرفين بين المصـ  تعارض ينشـ

 بتصـرف يقوم أو قراراً  يتخذ أو رأياً  يبدي أن الجمعية  لصـالح يعمل ممن يطل  عندما المصـالح
ا الوقت نفس في لديه وتكون الجمعية  لمصـلحة  مباشـر غير أو مباشـر بشـكل تتعلق مصـلحة  إم 
 تجاه التزام لديه يكون أن  أو اتخاذه  منه المطلو  بالتصــرف أو إبداؤه  منه المطلو  بالرأي
  تعارض  حالات تنطوي ذإ التصــــرف أو القرار أو الرأي بهذا  يتعلق الجمعية غير آخر طرف



 

 وزعزعة   شـخصـية  لمكاسـ  وتحقيق    الثقة  لاسـتعمال وإسـاءة   للسـرية  انتهاك   على المصـالح
 للجمعية. للولاء
 جميع تغطى لا بالضـرورة  أنها إلا المواقف من لعدد سـلوكية لمعايير امثلة تضـع السـياسـة هذه -

ــالح  يعمل من كل  على ويتحتم حدوثها  المحتمل الأخرى المواقف ــرف  الجمعية  لصـ  من التصـ
 هذه يخالف ســلوك أنه يبدو قد ما وتجن  الســياســة  هذه مع  تتماشــى  بصــورة أنفســهم تلقاء
 :يلي ما التعارض  حالات على مثلةالأ ومن  السياسة

 أو لجانه من لجنة أي عضـو أو الإدارة مجلس عضـو أن حالة في مثلاً  المصـالح  تعارض  ينشـ  -
ً   الجمعية  موظفي من أي  مصـلحة أو شـخصـية مصـلحة له أو نشـاط  ب ي صـلة له أو في مشـاركا

اط أو عمل أي في مهنية أو تنظيمية كل يؤثر قد نشـ ر بشـ ر غير أو مباشـ  موضـوعية على مباشـ
 .الجمعية تجاه ومسئولياته واجباته ت دية في قدراته على أو الموظف أو العضو ذلك قرارات
ً  المصـالح في التعارض ينشـ  -  التنفيذيين كبار أحد أو الإدارة مجلس عضـو أن حالة في أيضـا

 أو مباشـرة بطريقة ذلك كان سـواء آخر طرف أي من شـخصـية مكاسـ  على يحصـل أو يتلقى
 .الجمعية شؤون إدارة في ومشاركته موقعة من مستفيداً  مباشرة غير
ــ  قد - ــتفادة خلال من المصــالح في التعارض ينش  معاملات في الدخول خلال من المادية الاس

 .للجمعية الت جير أو الشراء أو بالبيع مادية
ً يضـأ -  توقيع  أو الوظائف في الأقرباء أو الأبناء تعيين خلال من المصـالح في التعارض ينشـ  قد ا

 .معهم عقود
 جهة في  الجمعية لصــالح  يعمل  من ارتباط حال في تكون المصــالح تعارض صــور إحدى من -

 .الجمعية  مع  تعاملات  بينها ويكون أخرى
ــل التي والإكراميات الهدايا - ــو عليها يحصـ  أمثلة من  الجمعية موظف أو  الإدارة مجلس عضـ

 .المصالح  تعارض
 من حالية خدمات تســتقبل أو خدمات تقدم منشــ ة أو تجاري نشــاط في الملكية أو الاســتثمار -

 .الجمعية مع التعامل عن تبحث او الجمعية
ا ملكًا تعتبر التي المعلومات إعطاء أو الأسـرار إفشـاء -  بحكم عليها يطلع والتي  للجمعية  خاصًـ

 .الخدمة تركه بعد ولو الوظيفة  أو  العضوية
 على الت ثير بهدف  الجمعية مع تتعامل جهات أو أشـــــخا  من لهدايا الأقار  أحد قبول -

 .المصالح تعارض عنه ينتج قد بالجمعية الموظف أو  العضو تصرفات
لم - ياء أو لمبالغ جهة أي من عائلته أفراد أحد أو الموظف أو  الإدارة  مجلس عضـو  تسـ  ذات أشـ

 معها. للتعامل سعيها أو الجمعية مع الجهة تلك تعامل بسب  قيمة
 أو الموظف من مطلوبة  فواتير قيمة بدفع الجمعية مع للتعامل تسـعى أو تتعامل جهة أي قيام -
 .عائلته أفراد أحد

هرَ  أن   شــ نه من الشــخصــية  للمصــلحة الجمعية وممتلكات أصــول اســتخدام -  ً  يظُ   في تعارضــا
ً  المصـالح  منافعها أو معداتها  أو موظفيها  أو الجمعية  دوام أوقات كاسـتغلال محتملاً  أو فعليا



 

 علاقة خلال من المتحصــلة    المعلومات اســتخدام  إســاءة أو أهدافها  أو الجمعية  مصــالح لغير
 أخرى. مصالح أي   أو مهنية  أو عائلية  أو شخصية  مكاس   لتحقيق بالجمعية؛ الشخ 
 الالتزامات  خامساُ:
   :بالتالي يلتزم أن  الجمعية  لصالح  يعمل من  كل على
 .بالجمعية الارتباط عند  الجمعية  من المعتمدة  المصالح تعارض  سياسة على الإقرار -
 تقديم أو الواســـــطة  أو  المحاباة  وعدم  والأمانة  والمســـــؤولية والنزاهة العدالة بقيم الالتزام -

 .الجمعية  مصالح  على الآخرين أو النفس  مصلحة
ً  أو ماديا قانوني غير بشـكل الاسـتفادة عدم -  من ومعارفه وأصـدقائه  أهله من أي أو هو معنويا

 .الجمعيةً   لصالح  عمله أداء خلال
 .بذلك توحي أو  مصالح  لتعارض تؤدي التي القرارات اتخاذ في  المشاركة  تجن  -
 .سنويا  المصالح عن بالإفصاح  الخا   الجمعية  نموذج  تعبئة -
  سـواء  طارئة  مصـالح  تعارض  شـبهة أو  مصـالح تعارض حالة أي عن المباشـر  لرئيسـه الإفصـاح -

 مالية. غير أو  مالية  كانت
 الجمعية.  لصالح  يعمل ممن غيره  هن أو  عنه تنتج قد  مصالح تعارض  حالة أي عن  الإبلاغ -
 .ذلك الجمعية طل  حال في أو وجوده  حال في المصالح   تعارض حالة اءإنه يثبت ما تقديم -

 ً  الإفصاح  متطلبات  :سادسا
  والمتطوعين   الموظفين  من وغيرهم  التنفيذيين  والمسـؤولين  الإدارة  مجلس أعضـاء  على  يتعين -

ــاح التام  التقيد ــول  انطبق   حيثما  التالية  الحالات  عن  للجمعية بالإفصـ   في  موافقتها  على والحصـ
 .لا أم  للمصالح  محتمل أو فعلي  تعارض على  انطوت  سواء الحاجة   اقتضت  حيثما  حالة  كل
ــاء  على  يتعين - ــؤول  الإدارة مجلس  أعضـ   والمتطوعين   الموظفين  من وغيرهم  التنفيذي  والمسـ

 خارجية   مؤســســة أو  جمعية  مع  لهم شــخصــي ارتباط أو  يشــغلونها  وظائف  أية عن الإفصــاح
  خارجها. أم  المملكة داخل  كانت  سواء
ــاء  على  يتعين - ــؤول  الإدارة مجلس  أعضـ   والمتطوعين   الموظفين  من وغيرهم  التنفيذي  والمسـ

 الربحية.  المؤسسات في لهم  ملكية  حص  أية عن الإفصاح
ــاء  على  يتعين - ــؤول  الإدارة مجلس  أعضـ   والمتطوعين   الموظفين  من وغيرهم  التنفيذي  والمسـ

 )الوالدان  أسـرهم  أفراد  من أي  تخ   ملكية حصـة أو  مالية  مصـلحة أو  وظيفة أية  عن  الإفصـاح
ــات  أو  جمعيـات  أيـة  في  والأبنـاء/البنـات(  والزوجـة/الزوجـات/الزوج   مع   تتعـامـل  ربحيـة  مؤســـــســـ

 معها.  للتعامل تسعى أو  الجمعية
ــل  على  يتعين  - ــاء  ك ــذي  والمســـــؤولين  الإدارة  مجلس  أعضــــ   الموظفين   من  وغيرهم  التنفي

 على تنطوي أن  يمكن  حالة أية  على  موافقتها على  والحصــــول  للجمعية الإفصــــاح  والمتطوعين
 مجلس قبل  من  والتقييم للمراجعة  الحالات هذه  جميع  وتخضــــع   المصــــالح  في محظور  تعارض
 .ذلك في القرار واتخاذ الجمعية إدارة
 ذلك غير أو  أخرى  إدارة في  وظيفة إلى أو  الجمعية  في  رئاسـية  وظيفة إلى الموظف  انتقال  عند -
  تعبئة   إعادة الموظف على يتعين ربما  المصالح   في تعارض على تنطوي ربما التي الوظائف من



 

ــالح  تعارض نموذج ــاح  وبيان  العمل وأخلاقيات  المصــ ــون  في الإفصــ ً   30  غضــ  تغيير  من  يوما
  بتعبئة  ظفالمو  قيام من  الت كد  مسـؤولية  للموظف  المباشـر الرئيس  عاتق على  تقع  كما   الوظيفة
   تام. نحو على الإفصاح استمارة

ض - ــير  يعر  ــاح  في  التقصــ ــالح هذه عن الإفصــ ــول  المصــ   عليها   الجمعية موافقة  على والحصــ
ذي  المســـــؤول ة  للإجراءات  والمتطوعين  الموظفين  من  وغيره  التنفيـ ا  التـ ديبيـ ام  طبقـ  العمـل  لنظـ
 الجمعية. في  لأساسيةا  واللائحة  السعودية العربية  المملكة في  الاجتماعية  والتنمية
 ً  المصالح  تعارض  تقارير  :سابعا
  .الجمعية دارةإ لجنة لدى الإدارة  مجلس أعضاء إفصاح نماذج  جميع  تودع -
 .الجمعية رةادإ الإدارة لدى  الجمعية  متطوعي أو موظفي إفصاح نماذج  جميع  تودع -
ــابات مراجع يقدم - ً  تقريراً  الخارجي الجمعية حسـ ــا ــالح المبرمة والعقود بالأعمال  خاصـ  لصـ

 رئيس  طل  حال المجلس  لعضـو مباشـرة غير أو مباشـرة مصـلحة على تنطوي  والتي الجمعية
 .العمومية للجمعية يقدمه الذي الجمعية لأداء السنوي تقريره مع ذلك ويضمن الإدارة  مجلس
ً  تقريراً  الداخلية بالمراجعة  المخولة الإدارة تصـدر - ح الإدارة مجلس على يعرض سـنويا  يوضـ 

ً  الجمعية لموظفي مصــلحة  على انطوت التي العقود أو  الأعمال تفاصــيل  الإفصــاح لنماذج وفقا
ــة هذه إن    حيث  لديها  المودعة ــياســ  الجمعية تربط التي  الوثائق من يتجزأ لا جزءاً  تعُد الســ
 بها. الواردة والالتزامات أحكامها مخالفةَ  يجوز لا فإنه  لصالحها  العاملين بالأشخا 
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